
 Forældrerådsmøde d. 10. januar 2023 kl. 17 til 19   
 
 

1) KKFOens årshjul og forældreinvolvering i dette.   
Ideer til forældre input i årshjulet  
 
- Forældresnobrødet. feks. Var ”bag for BørneTelefonen” et oplagt 

arrangement hvor KKFOen er meget afhængige af forældrenes 
opbakning, donationer og hjælp på dagen.  

- Det blev forslået at der kunne være et godt hvis forældrene i KKFOen 
blev mere informeret om hvordan KKFOen løfter Inklusions opgaven 
med de børn der har særlige behov og hvordan forældre der ikke er 
direkte involveret i det også kan støtte op.  

- Stefan fortalte om de kommende planer hvor vi inviterer 
Skolesocialrådgivere og skolepsykologer ind på nogle af de første 
forældremøder i 0 og 1 kl. for at i generelle vendinger kan fortælle lidt 
mere om SOF og PPRs arbejde i mere generelle vendinger. Så første 
møde med SOF og PPR ikke bliver ved første indkaldelse til et evt. 
netværksmøde   

- Der blev diskuteret muligheden for at skole kunne facilitere forældre 
aftner med spændende fordrage om aktuelle problemstillinger om 
bøfrneliv, familie og skole/kkfo  

- Stafan fortalte om det arbejde pædagogerne pt er i gang med for at 
afdække tilknytning, venskaber børn i mellem og barn / personale 
kontakt gennem sociogrammer .  

- Der blev drøftet muligheden for at holde en Ny KKFO og housewarming 
for børn og forældre, når vi flytter ind på vores nye skole i 2024 . en 
invitation der både skulle være ”Velkommen til vores nye KKFO, men 
også en mulighed for at forholde sig hører mere og undrende og 
spørgende til hvorfor KKFO ser ud som den gør      
 

 
2) Debat og sparring om ”den gode overgang fra børnehave til 

majbarn/0klasse ”. Samt fra KKFO til klub.     
 
Stefan fortalte lidt om tidligere overgange og planerne for overgangene i år 
og med dette afsæt vil vi meget debattere, den bedste overgang set i et 
forældre perspektiv.  
 
1 maj børn  
En specieltid. Vores åbningstid udvides fra 7-17 hvor vi jo normalt har 
lukket 8 til 13 
 
Åbent hus i forbindelse med skolevalg. 
Velkommen til Sluseholmens skole møde.   
Åbenthus dage to dage fra 15 til 17  



 
Hvordan forbereder vi os til at modtage: Behovssamtaler, 
overleveringssamtaler, Sprogtest TOPI og sociale kompetencer, 
børneprofiler ect. Vidensdeling aften mellem bh 0kl og kkfo  
Team aftaler med 0 kl klassepædagoger. Pædagoger på kkfo 
Klassedannelse sker på baggrund af de papirer vi har modtaget fra 
børnehaver, samt en evaluering fra pædagogerne i Majperioden  
 
De voksne børene møder som det faste team er 2 klassepædagoger der skal 
følge dem op til 3 kl. + to midlertidige medhjælpere der tilbydes 37 timer i 
denne periode. Der eller kun er ansat på KKFO og ikke har skoletimer i løbet 
af et almindelige skoleår  
 
Overgang til klub  
Informationsmøde  
Behovssamtaler, overleveringssamtaler, børnegrupper kan være svært 
GPDR så overleveringer sker på enkelte børn i samråd med forældre.  
 
Dage i klub  
29 marts informationsmøde  
Mini klub hver fredag i 2A’s lokaler, husk på det stadigvæk er KKFO- 
arbejde.  
Afskedsfest d. 26. april. 
 
Det blev fortalt at kommunikation vedrørende det frie klubvalg var 
mangelfuld i år og kom først /ud efter skæringsdatoen for valg af klub. Det 
er noget KKFO og KLUB vi skal være opmærksomme på til næste år.  
langsomt ude.  
 
 
Hvad har man af behov som forældre når du lander et nyt sted?  
 
Synlige voksne er trygt men hvordan opleves tilgængelighed som 
forældre?  
 
8:00 – 15:00. er den typiske arbejdsdag.  
- Dagmappen.  
- De små ord om hvordan dagen har været.  

Kommunikationsopgaven. -  i hvornår vi har tid til at tale med forældre.  
- Spørgsmål og tid til dette.  
9:00: Starter dagen og respekten for dette. 
  
 
har vedlagt to materialer en rammeaftale og et internt arbejdsmateriale. 
(dette er vedlagt mest for jer der er meget nysgerrige på maskinrummet)  

 



- mål for stærkt samarbejde (rammer fra BUF)  
- Stærkt samarbejde – lokal samarbejdsaftale mellem Slus, SIS og 

Børnehaverne i klynge G (arbejdsmateriale for hvordan vi sikre en god 
overgang med fællesaftaler)  
 

3) Orienteringspunkter fra KKFOen  
- Personalesituationen 
Vi søger pt 3 pædagoger i genopslag  
1 medhjælper  
 
- Indsatsområder: Konflikthåndering:  A guide kurser. I personalegruppen 
skal vi arbejde videre med samt feedback kultur/professionel 
uenighedskultur. 
 
 

 
Evt  

Valg til forældreråd. Benjamin ønsker at træde ud af rådet 

Stefan sender ud til alle forældre på Aula med et kommende valg  

 

Næste møde er d 23 marts kl 17 – 19  

 

 

 


